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От сОставителя

В настоящее время для модернизации сферы культуры
особенно актуален и значим вопрос обеспечения культурно-
досуговой деятельности квалифицированными специали-
стами, которые являются главным ресурсом любой поли-
тики. Работники клубных учреждений области достаточно
прогрессивны, идут в ногу со временем, считают собствен-
ную творческую деятельность неотъемлемой частью своей
жизни, добиваются хороших результатов и обеспечивают
высокий организационно-творческий уровень проводимых
мероприятий. Вопрос кадрового обеспечения сферы и со-
вершенствования кадрового потенциала актуален всегда и
является определяющим в плане развития всей сферы куль-
турно-досуговой деятельности нашего региона. Одна из
главных задач методической работы – это совершенствова-
ние профессионального мастерства работников культурно-
досуговой сферы, повышение их квалификации и компе-
тентности, уровня культурного развития. 

Рязанский областной научно-методический центр народ-
ного творчества ежегодно собирает, систематизирует и ана-
лизирует информацию о кадровом составе культурно-досу-
говой сферы Рязанской области, в ходе чего составляется
сравнительный статистический анализ кадрового ресурса
отрасли. Этот аналитический материал включает в себя ин-
формацию о количестве общих, штатных и штатных твор-
ческих работниках, о вакансиях, о наличии у сотрудников
образования и т.д. На основании этих данных составляются
методические рекомендации для районных и городских
управлений культуры о необходимых принципах и методах
кадровой работы. 

Районные и городские управления (отделы) культуры, ор-
ганизационно-методические центры проводят на посто-
янной, систематической основе целенаправленную работу
по обучению кадров в соответствии с учебными планами и



программами на год. Учебные программы ежегодно рас-
сматриваются в ОНМЦ НТ на тематических консультациях
для специалистов управлений, отделов культуры, работни-
ков районных Домов культуры, занимающихся учебой сель-
ских клубных работников. Представленные районами про-
граммы работы с кадрами разнообразны как по оформле-
нию, так и по содержанию и включают в себя различные
формы обучения, это: совещания, тематические семинары,
творческие лаборатории, практические занятия, показатель-
ные мероприятия, смотры, конкурсы, курсы лекций, школы
передового опыта, мастер-классы, экскурсии и другие. Во
многих районах работа по обучению специалистов куль-
турно-досуговой деятельности ведется дифференцированно,
основываясь на профессиональных интересах сельских
клубных работников, занятия имеют тематическую направ-
ленность, включают в себя как теоретическую часть, так и
практическую. Рассматриваются следующие вопросы: со-
хранение традиционной народной культуры, правовое, пат-
риотическое воспитание с детьми и подростками, дело-
производство, организация досуга различных групп населе-
ния, клубная работа в малонаселенных пунктах, платные
услуги, а также многие другие вопросы. Многие районы
особым пунктом выделяют обучение начинающих сотруд-
ников (не имеющих опыта работы) или сотрудников без спе-
циального образования. 

Сегодня, наряду со многими другими проблемами сферы
актуальным является вопрос о привлечении в культурно-до-
суговые учреждения области молодых специалистов, вы-
пускников специализированных образовательных учрежде-
ний. При этом, весь существующий кадровый состав нуж-
дается в систематическом целенаправленном повышении
своей квалификации. Необходимо регулярно организовы-
вать мероприятия, способствующие повышению профессио-
нального уровня работников сферы. К таким мероприятиям
можно отнести не только обучающие совещания, мастер-
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сОдержание классы, тренинги, беседы, но и такие творческие формы как
конкурсы профессионального мастерства и День клубного
работника. На областном уровне ОНМЦ НТ проводит каж-
дые 2 года конкурс на звание лучшего работника области,
при этом конкурс всегда имеет разную направленность: для
молодых сотрудников, для директоров и т.д. Ежегодно с 2000
года в Рязанской области 1 ноября празднуется День клуб-
ного работника. Это мероприятие направлено на повышение
престижа и статуса профессии клубного работника, на при-
влечение внимания широкой общественности к культурно-
досуговой деятельности. Праздник отмечается во всех му-
ниципальных образованиях, а также и на областном уровне,
организуются торжественные мероприятия, чествуются луч-
шие работники сферы, проходит награждение по различным
номинациям.

В 2018 году Рязанским областным научно-методическим
центром народного творчества будут организованы и прове-
дены следующие учебные мероприятия:

1. Семинар-лаборатория «Этновокальное воспитание» на
базе XVII областного фольклорного конкурса-фестиваля
«Праздничная карусель – 2018»

2. Семинар-лаборатория «Новое поколение. Технология
организации волонтеров для массовых мероприятий» на
базе X Областного конкурса молодежных программ «Моло-
дежь 21 века»

3. Семинар-лаборатория «Основы методики работы с дет-
ским казачьим коллективом»

4. Семинар-лаборатория «Народный танец: лексика, тех-
ника, композиция» на базе II Областного фестиваля-кон-
курса «Рязанские вензеля»

5. Семинар-лаборатория «Методика собирания и обра-
ботки фольклора» на базе V областного народно-православ-
ного праздника фольклорных и аутентичных коллективов
«Песнь земли Рязанской»
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6. Выездной семинар-лаборатория «Социо-культурная и
информационная деятельность сельских культурно-досуго-
вых учреждений. Современный имидж клуба»

7. Семинар-лаборатория «Перспективы развития духо-
вого инструментального и оркестрового (ансамблевого) ис-
полнительства на духовых и ударных инструментах» на базе
областного фестиваля духовых оркестров «Во славу Рязани,
на благо России!»

8. Семинар-лаборатория «Связь движения и голоса в сце-
нических условиях» на базе областного конкурса художе-
ственного слова «Рябиновый калейдоскоп»

9. Семинар «Социо-культурное планирование, учет и от-
четность в культурно-досуговых учреждениях» по подго-
товке статистических и информационных отчетов по итогам
работы УКДТ области за 2018 г. и планов работы на 2019 г.

10. Семинар-лаборатория «Методика обучения классиче-
ского, народного, бального, эстрадного танца в современных
условиях в детских хореографических коллективах»

В данном сборнике в качестве методического материала
представлены: сценарий XVII областного Дня клубного работ-
ника 2017 года, сценарий XVI областного конкурса профессио-
нального мастерства «М.А.Т.Ч. – 2017 – Мужчина. Амбиции.
Творчество. Честь», который был проведен ОНМЦ НТ в 2017
году, сценарий праздничного мероприятия, посвященного Дню
работника культуры России «Добро пожаловать домой», орга-
низованного в 2017 году Касимовским управлением культуры
и туризма Касимовского района, а также программа работы с
кадрами клубных учреждений Кораблинского района на учеб-
ный сезон 2017-2018 года.

Надеемся, что представленный в сборнике методический
материал будет интересен и полезен для Вас.

Крещук Л.Е. – ведущий методист

отдела мониторинга ОНМЦ НТ.
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питанию подрастающего поколения. (Железнова И.Г. -зав.
Пехлецкого СДК).

4. Поделись опытом работы. Роль клубных учреждений в
формировании интересов у подрастающего поколения. Ана-
лиз работы Табаевского СДК -Щевелёва Е.В. – художествен-
ный руководитель, Бобровинского СДК -Мещерякова Т.В. –
заведующая, Пустотинского СДК – Галкина В.А. -культор-
ганизатор.

показательное мероприятие: «Солдатами спасённая
весна» – театрализованный концерт Дворца культуры, по-
священный Дню Победы. 

домашнее задание: 
Предоставить сценарий проведения Дня Победы.

иЮнЬ
1. Подведение итогов учебных занятий 2017-2018 г.г. Ана-

лиз проводимых мероприятий в клубных учреждениях (По-
пова Е.А. – директор Дворца культуры, Малько Н.Н. – зам.
директора Дворца культуры, Макарова В.М. -зав. отделом
по методической работе).

2 Рекомендации по проведению массовых праздников ма-
лых сёл и деревень, улиц, сельских подворий.

(Комягина А.В. – режиссёр массовых праздников, Мои-
сеева Е.Н. -заведующая автоклубом).

2. Обзор методической литературы к праздникам: Дню
России, Дню семьи, любви и верности – (Макарова В.М. –
зав. отделом по методической работе). 

показательное мероприятие: Районный праздник
«Страна чудес», посвященный Дню защиты детей.

– Индивидуальные учебные занятия по всем видам клуб-
ной работы в течение всего периода.

– Выезды на село специалистов Дворца культуры с кон-
сультациями,

– выезды коллективов самодеятельного творчества с ма-
стер-классами.
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нецова Е.И. – зав. Незнановского СДК, Вашуркина Г.В. – ху-
дожественный руководитель Курбатовского СДК) 

5. показательное мероприятие: Праздничная про-
грамма, посвященная Дню работника культуры.

домашнее задание: 
Подготовить программы к зональному смотру коллекти-

вов художественной самодеятельности.

апрелЬ
1. Подведение итогов районного смотра самодеятельного

народного творчества. (Попова Е.А. – директор Дворца куль-
туры, Малько Н.Н. – зам. директора ДК)

2. «Профессиональное мастерство специалиста соци-
ально-культурной деятельности». «Современные модели и
технологии», «Работа в сети «Интернет» – практические за-
нятия.

4. Обзор новых поступлений методической литературы.
(Макарова В.М. -зав. отделом по методической работе).

показательное мероприятие: Заключительный район-
ный фестиваль любительского художественного творчества.

домашнее задание: 
Провести праздничные мероприятия, посвященные Дню

Победы.

май
Семинар – практикум «Организация работы учреждений

культуры в районе с детьми и подростками в летнее время».
1. Формы и методы работы по организации летнего от-

дыха с детьми и подростками. (Савилова А.Г. – зав. отделом
по работе с детьми и подростками).

2. «Методика проведения детских мероприятий» (Мака-
рова В.М. – зав. отделом по методической работе).

3. Фактор позитивной работы по взаимодействию клуб-
ных учреждений, библиотек, школ, общественных органи-
заций, администраций поселений по патриотическому вос-
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сценарный план
проведения XVII дня клубного работника 

1 ноября 2017 года, 12.00 г. Рыбное

11:00 – Регистрация гостей праздника. 

В фойе звучит праздничная музыка (саксофон или фоно-

грамма). Сцена празднично украшена, на экране проециру-

ется заставка «XVII областной День клубного работника».

11:45 – Зрителей, почетных гостей и участников празд-

ника организаторы пригашают в зрительный зал.

12:00 – Звучат позывные праздника. В зале гаснет свет,

на сцену выходят ведущие.

В е д у щ и й  1 :
Сегодня день наш праздником украшен!
Сегодня здесь культуры нашей круг!
Мы знаем: от работы нужной нашей
Светлее мир становится вокруг!

В таком кругу – и взрослые, и дети –
Кто дал служить прекрасному обет.
И лучше нет профессии на свете,
И выше долга, может быть, и нет!

Профессий в жизни много 
Не всем дано блистать, светить,
А для кого-то в жизни есть дорога -
Себя работе КЛУБНОЙ посвятить!

В е д у щ и й  2 : Добрый день, дорогие друзья!
В е д у щ и й  1 : Здравствуйте, уважаемые гости и кол-

леги!
В е д у щ и й  2 : Мы приветствуем вас на нашем профес-

сиональном празднике – День клубного работника!

7
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ФевралЬ
Семинар «Формы и методы работы учреждений культуры

клубного типа: инновации и традиции».
1. Формы как способ реализации содержания деятельно-

сти учреждений культуры клубного типа. (Макарова В.М. –
зав. отделом по методической работе).

2. Классификация основных, традиционных, форм клуб-
ной деятельности. (Макарова В.М. – зав. отделом по мето-
дической работе).

3.Инновационные формы культурно – досуговой деятель-
ности. (Макарова В.М. – зав. отделом по методической ра-
боте).

4.Методические рекомендации по организации и прове-
дению праздника, посвященного Международному Дню 8
Марта.

показательное мероприятие: Дмитрий Калинин «Аве
Мария Ивановна» – многоактный спектакль народного те-
атра «ТРаМ» (режиссёр Т.П.Кочеткова) 

домашнее задание: 
Провести праздничные мероприятия к Международному

Дню 8 Марта.

март
1 .Подготовка к фестивалю самодеятельного народного

творчества. Ознакомление с Положением о проведении фе-
стиваля самодеятельного народного творчества.

2. Проведение зональных смотров народного творчества.
(Малько Н.Н. -зам. директора Дворца культуры).

3. Организация и проведение заключительного районного
смотра самодеятельного народного творчества. (Попова Е.А.
– директор Дворца культуры).

4. «О методике проведения мероприятий для молодежи с
учетом психологических аспектов в работе с молодежью» в
рамках обмена опытом работы клубных учреждений. (Куз-
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домашнее задание:
Подготовить и провести новогодние мероприятия, меро-

приятия по православному календарю: Рождество, Святки
для детей и взрослых.

январЬ
1. Итоги работы клубных учреждений в 2017 году и за-

дачи на 2018 год.
– оценка эффективности деятельности СДК и ОДР
– итоги выполнения муниципального задания
– перспективы развития учреждений культуры Кораблин-

ского района и их финансирование на 2018 год.
(Попова Е.А. – директор Дворца культуры, Малько Н.Н.

– зам. директора Дворца культуры).
2. «Сохранение и развитие русской национальной куль-

туры». Методы и формы организации проведения обрядо-
вых праздников с использованием элементов театрализации.
(Комягина А.В. – режиссёр массовых праздников).

3. Методические рекомендации по организации и прове-
дению праздников «День защитников Отечества», «Широкая
Масленица» (Макарова В.М. – зав. отделом по методической
работе).

4. Поделись опытом работы. Роль клубных учреждений в
формировании интересов у населения. Анализ работы Кур-
батовского СДК, Ковалинского СДК.

творческая лаборатория: «Методика проведения игро-
вых затей на Масленичных гуляньях». 

домашнее задание:
Подготовить и провести праздничные мероприятия, по-

священные Дню защитников Отечества, Масленичных на-
родных гуляний.
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В е д у щ и й  1 :  30 октября 2000 года глава администра-
ции Рязанской области принял постановление и учредил 1
ноября – День клубного работника Рязанской области. И вот
уже 17 лет у нас с вами есть прекрасный повод встретиться
и поздравить друг друга!

В е д у щ и й  2 : Клубные работники – это вы своим не-
преодолимым стремлением «сделать счастливым кого-то»
дарите людям радость творчества, радость созидания. Вы
дарите людям счастье!

В е д у щ и й  1 :  На сцене народный песенный ансамбль
«Русская песня» (руководитель Сергей Завертяев) – Соци-
ально-культурный центр, город Рыбное – «Край Рязан-
ский»

Пролог

Выступает народный песенный ансамбль «Русская песня»

В е д у щ и й  2 : Друзья! Не случайно наша встреча и
наш праздник проходят в этом замечательном Дворце куль-
туры, совсем недавно он обрел вторую жизнь, благодаря фе-
деральному проекту партии «Единая Россия» – «Местный
Дом культуры». И, конечно, этот проект не осуществился бы
без финансовой поддержки руководства муниципального об-
разования. И я с удовольствием приглашаю на эту сцену
Главу администрации муниципального образования – Рыб-
новский муниципальный район Рязанской области – Влади-
мира Валентиновича Зюбу!

Звучит фонограмма. С приветственным словом высту-

пает Зюба В.В., поздравляет всех присутствующих с празд-

ником.

В е д у щ и й  1 : Заместитель Председателя Правитель-
ства Рязанской области – Лариса Анатольевна Крохалёва 

(Крохалёва Л.А., поздравляет клубных работников с про-

фессиональным праздником)

Вручает Правительственные награды. 
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Приказом Министерства культуры Российской Федера-
ции за большой вклад в развитие культуры, многолетнюю
плодотворную работу объявить благодарность министра
культуры российской Федерации 

– Тамаре Алексеевне ТОПИЛЬСКОЙ – заведующей от-
делом МБУК «Межпоселенческий районный Дом культуры
Сараевского муниципального района»

Решением Губернатора Рязанской области за достигнутые
трудовые успехи и многолетнюю добросовестную работу
Знаком «в память 80-летия рязанской области» награж-
даются:

1. Виолетта Владимировна ЛОВКОВА – заместитель ди-
ректора ГБУК «Рязанский областной научно-методический
центр народного творчества»;

2. Татьяна Михайловна РОДИНА – директор МБУК
«Мурминский поселеленческий Дом культуры Рязанского
муниципального района».

В е д у щ и й  2 : Финалистка телевизионного конкурса
«Синяя птица» на канале «Россия», Лауреат I Всероссий-
ского фестиваля патриотической песни «Мое Отечество –
моя Россия», солистка вокального ансамбля «Субботея» Му-
ниципального культурного центра г. Сасово – Алёна Коро-
таева – «Синеглазая Россия», «Барыня»

В е д у щ и й  1 : Встречайте, друзья!
Выступает Алёна Коротаева

В е д у щ и й  2 :  Для поздравления мы приглашаем на
сцену Депутатов Государственной Думы, Героя России –
андрея леонидовича красова и елену анатольевну ми-
тину

(под фонограмму на сцену выходит Красов А.Л. и Ми-

тина Е.А., поздравляют клубных работников с профессио-

нальным праздником и проводят награждение. (6 человек).
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2.Специфика работы с различными категориями людей с
ограниченными возможностями здоровья. (Макарова В.М. –
зав. отделом по методической работе).

3. Раскрытие творческого потенциала людей с ограничен-
ными возможностями здоровья. (Малько Н.Н. – зам. дирек-
тора Дворца культуры)

4. мастер-класс: «Как написать сценарий массового ме-
роприятия?» (от детского утренника до корпоративной вече-
ринки).

домашнее задание:
Подготовить и провести мероприятия, посвященные Дню

народного единства, Дню матери.

декабрЬ
«Планирование и отчётность клубного учреждения». Се-

минар – практикум по составлению статистических и ин-
формационных отчётов по итогам работы за 2017 год и пла-
нов работы на 2018 г. (Макарова В.М. – зав. отделом по ме-
тодической работе).

1. Новые требования к планам и отчётам. Дополнитель-
ные сведения, необходимые к отчётной документации. Го-
сударственная отчётность. Виды отчётов. Практическое за-
нятие по заполнению Ф. 7-НК (Макарова В.М. – зав. отделом
по методической работе, Моисеева Е.Н. – зав. автоклубом).

3. «Организация работы с детьми и подростками в пе-
риод зимних каникул в СДК и ОДР» (Радченко М.В. – зав.
спортивным сектором Дворца культуры, Савилова А.Г. – зав.
отделом по работе с детьми). 4. «Новый год настаёт!» – Об-
зор методической литературы, нового материала по Ново-
годним праздникам. (Макарова В.М. – зав. отделом по мето-
дической работе).

творческая лаборатория: «Школа Новогодья». 1 .«Со-
временные аспекты организации досуга. Креативные под-
ходы к созданию игровых программ». 2. «Интерактив дет-
ского новогоднего праздника». 
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5. Организация и проведение мероприятий, посвящен-
ных Дню пожилого человека. Обзор методической литера-
туры.

показательное мероприятие. Праздник с. Семион. 
домашнее задание: 
Подготовить необходимую документацию к защите твор-

ческих планов и программ по любительским объединениям
на новый творческий сезон 2017-2018 г.г.; провести меро-
приятия, посвященные Дню пожилого человека.

ОктябрЬ
Готовность учреждений культуры к работе в зимний пе-

риод (Пчелинцева Н.С. – зам. начальника отдела куль-
туры).

1. «Деятельность клубных учреждений по организации
досуга различных категорий населения» (Макарова В.М. –
зав. отделом по методической работе).

2. Организация и проведение мероприятий, посвященных
Дню работников сельского хозяйства и перерабатывающей
промышленности, Дню народного единства. Обзор методи-
ческой литературы (Макарова В.М. – зав. отделом по мето-
дической работе).

3. мастер-класс по изготовлению глиняных игрушек
Корпушовой Г.И. -руководителя кружка глиняной игрушки
«Гномик».

домашнее задание:
Подготовить и провести в октябре: концерты, вечера от-

дыха ко Дню работников сельского хозяйства; осенние балы;
Покровские посиделки.

нОябрЬ
1.Семинар – практикум: Особенности организации куль-

турно – досуговой деятельности для людей с ограничен-
ными возможностями здоровья для специалистов учрежде-
ний культуры.
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1. Наталья Александровна Игнатова – хормейстер Мало-
студенецкого сельского Дома культуры Сасовского района;

2. Николай Викторович Шешенев – хормейстер народ-
ного хора «Долинушка» Заборьевского сельского Дома куль-
туры Рязанского района;

3. Светлана Валентиновна Тихонова – руководитель
кружка Баграмовского Центра народной культуры Рыбнов-
ского района;

4. Гульнара Абдулхамидовна Ташова – специалист по жа-
нрам творчества Сменовского сельского Дома культуры За-
харовского района;

5. Наталья Анатольевна Малкова – начальник структур-
ного подразделения Социально-культурный центр города
Рыбное.

6. Государственное бюджетное учреждение культуры Ря-
занской области «Рязанский областной научно-методиче-
ский центр народного творчества», директор Елена Михай-
ловна Шаповская.

В е д у щ и й  1 : Уважаемые коллеги! Клубные работ-
ники – это люди творчества, безграничного энтузиазма и по-
зитива. Даже страдания у них не обычные, а культурные!

В е д у щ и й  2 :  Музыкальное поздравление от ансамбля
народной песни «Народный праздник» Гусевского клубного
объединения Касимовского района, руководитель Юлия Ста-
ростина «Культурные страдания»

Выступает «Народный праздник»

В е д у щ и й  1 : С большим удовольствием приглашаем
на сцену для поздравления Председателя Комитета Рязан-
ской областной Думы – алексея ивановича просянни-
кова

(Просянников А.И., поздравляет клубных работников с

профессиональным праздником)

Ценным подарком Рязанской областной Думы награжда-
ется:
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Иван Александрович Миронов – руководитель «Народ-
ного любительского художественного коллектива Рязанской
области» – вокально-инструментального ансамбля «006»
Архангельского сельского Дома культуры Пронского района 

В е д у щ и й  2 : На сцене Лауреат Международных и
Всероссийских фестивалей, солист театра песни «Шанс»
Дворца культуры им. В.И. Ленина г. Скопин – Артём Нови-
ков – «Рязанский край».

В е д у щ и й  1 : Встречайте, друзья!
Выступает Артём Новиков

В е д у щ и й  2 : Клубные работники! Люди этой профес-
сии дарят людям тепло, любовь и радость. Самое большое
количество праздников выпадает на их долю. Без их участия
трудно представить почти все профессиональные празд-
ники. В те дни, когда другие люди активно отдыхают, работ-
ники культурно-досуговой сферы должны трудиться, чтобы
порадовать отдыхающих, обеспечивая им праздничное на-
строение. Клубный работник сам по себе необычный чело-
век, он – скромный и настойчивый, инициативный и изоб-
ретательный, веселый и находчивый, он учится сам и учит
других, он ищет и находит, он не стареет никогда и всегда
излучает оптимизм. Поэтому можно с уверенностью утвер-
ждать, что клубный работник – это не профессия, а ПРИ-
ЗВАНИЕ!

В е д у щ и й  1 : На сцене хор ветеранов «Дубравушка»
Социально-культурного центра г. Рыбное, руководитель Ев-
гения Гоголева. «Земля Рязанская».

Выступает хор ветеранов «Дубравушка»

В е д у щ и й  2 : Дорогие друзья! Сегодня, в день профес-
сионального праздника мы чествуем наших коллег, которые
заслужили это своим талантом и энтузиазмом. В номинации
«ГОРДОСТЬ ПРОФЕССИИ» награждаются специалисты
сельских культурно-досуговых учреждений Рязанской обла-
сти, лауреаты и дипломанты всероссийских, межрегиональ-
ных, областных мероприятий, которые внесли большой

категория обучающихся:
1. работники учреждений культуры:
– не имеющие профессионального образования,
– со средним образованием.
– Заведующие СДК,
– Художественные руководители СДК, ОДР.
– Культорганизаторы СДК,
– Руководители клубных формирований и объединений. 
периодичность: ежемесячно.
база проведения занятий: МБУК «Кораблинский ДК»,

СДК. 
Формы проведения: мастер-классы, показательные ме-

роприятия, творческие встречи, обмен опытом, круглый
стол.

сентябрЬ
1. Открытие творческого сезона в учреждениях культуры

Кораблинского района. (Попова Е. А. – директор Дворца
культуры, Малько Н.Н. – зам. директора Дворца культуры).

2. Организация клубных формирований, любительских
объединений и клубов по интересам в новом клубном се-
зоне. Анализ опыта работы любительских объединений и
клубов по интересам. Отчётность и планирование. Ведение
документации (Макарова В.М. – зав. отделом по методиче-
ской работе, Моисеева Е.Н. – зав. автоклубом).

3. О работе лучших любительских объединений Домов
культуры района. Обмен опытом планирования и руковод-
ства любительским движением. Выставка, подготовленная
членами любительских объединений Ключанского СДК,
Пехлецкого СДК, Бестужевского СДК, Пустотинского СДК.

4. «Интересы и запросы пожилых людей в сфере органи-
зации своего досуга и отдыха». (Минаева Н.М.– художе-
ственный руководитель Чижовского ОДР, Железнова И.Г. –
зав. Пехлецким СДК, Кочергина А.Н. – зав. Пустотинским
СДК)
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2. направить в Рязанский колледж культуры на курсы
повышения квалификации кадров согласно утвержденного
плана следующих клубных работников:

– Ивкину Г.В. – художественного руководителя Велико-
лукского ОДР.

– Федосову Т.В.– руководителя детского кружка Ковалин-
ского СДК.

1. Мартынову НА. – художественного руководителя Ни-
китинского СДК. Ответственные: Директор Дворца куль-
туры Попова Е.А

2. Организовать и провести стажировку начинающих
клубных работников по разработанной программе обучения
и плану методического кабинета МБУК «Кораблинский Дво-
рец культуры». Ответственные: Зав. отделом по методиче-
ской работе Дворца культуры Макарова В.М.

3. Закрепление клубных работников на местах. про-
водить учёбу клубных работников согласно плана. Ответ-
ственные: Директор Дворца культуры Попова Е.А. зам ди-
ректора Малько Н.Н., зав. отделом по методической работе
ДК Макарова В.М.

III. работа по профориентации профессии
клубных работников.

1. Активнее привлекать учеников к подготовке и участию
в мероприятиях, вести постоянный мониторинг творчески ода-
рённых детей, ориентировать их и их родителей на возможный
выбор профессии специалиста клубной деятельности.

2. публиковать и пропагандировать материалы о ра-
боте учреждений культуры, о лучших специалистах, прово-
димых мероприятиях через районную газету «Кораблинские
вести», МБУ «Информационно -досуговый центр «Кораб-
лино», сайт администрации МО «Кораблинский муници-
пальный район».

Ответственные: Зам. директора Малько Н.Н. Режиссёр
массовых праздников Комягина А.В.
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вклад в развитие любительского искусства, сохранение и
пропаганду самобытного народного творчества нашего ре-
гиона.

В е д у щ и й  1 : Для награждения сотрудников куль-
турно-досуговой сферы Рязанской области приглашаем на
сцену министра культуры и туризма рязанской области
– виталия Юрьевича попова

(Первого заместителя министра культуры и туризма –
Марину Вячеславовну Горожанову)

Звучит фонограмма. С приветственным словом высту-

пает Попов В.Ю.

(Горожанова М.В.)

В е д у щ и й  2 : За многолетний плодотворный труд,
большой вклад в развитие культуры Рязанской области и в
связи с Днем клубного работника почетной грамотой ми-
нистерства культуры и туризма рязанской области на-
граждаются:

1. Елена Ивановна АРХИПОВА– специалист по жанрам
творчества Криушинского СДК МБУК «Районный Дворец
культуры» Александро-Невского муниципального района;

2. Елена Викторовна КОРЖЕВИНА– директор МУК «Гу-
севское клубное объединение» Касимовского муниципаль-
ного района;

3. Тамара Владимировна ЛИКУЧЕВА– специалист по жа-
нрам творчества Благовского СДК МБУК «Районный Дворец
культуры» Александро-Невского муниципального района;

4. Ирина Сергеевна МАХОВА– заместитель директора
МУК «Межпоселенческий организационно-методический
центр Касимовского района»;

5. Ирина Владимировна САРЫЧЕВА– ведущий специа-
лист по работе с детьми МБУК «Дворец культуры «Энерге-
тик» Новомичуринского городского поселения;

6. Лада Евгеньевна КРЕЩУК – ведущий методист Рязан-
ского областного научно-методического центра народного
творчества;
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7. Виктория Артёмовна ВЛАДИМИРОВА– ведущий ме-
тодист Рязанского областного научно-методического центра
народного творчества.

нОминация ГОрдОстЬ прОФессии
1. Эльвира Ринадовна Бурнашева – директор Азеевского

Центрального Дома культуры, Ермишинского района;
2. Марина Станиславовна Селиванова – режиссер «На-

родного театра Рязанской области «Радуга» Центрального
Дома культуры, Захаровского района;

3. Светлана Егоровна Ерошина – директор Енкаевского
Дома культуры Кадомскго района;

4. Галина Николаевна Агапова – директор Восходовского
сельского Дома культуры Кадомского района;

5. Людмила Михайловна Юдина – заведующая Подлип-
кинским сельским Домом культуры Касимовского района 

6. Сергей Владимирович Бибичев – культорганизатор
Пехлецкого сельского Дома культуры Кораблинского рай-
она;

7. Раиса Александровна Тюрина – заведующая отделом –
директор Октябрьского Дома культуры Михайловского рай-
она;

8. Антонина Александровна Чернова – специалист по ме-
тодике клубной работы Кочуровского сельского Дома куль-
туры Милославского района;

9. Василий Иванович Бирюков – руководитель народного
любительского художественного ансамбля песни «Михай-
ловские напевы», руководитель хора ветеранов Михайлов-
ского районного Дома культуры;

10. Валентина Михайловна Тришина – заведующая худо-
жественно-постановочной частью Александро-Невского
районного Дома культуры;

11. Анна Владимировна Тюрина – методист Нестеров-
ского культурно спортивного комплекса Пителинского рай-
она;
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I.  Характеристика по составу кадров.

1. Заведующие сдк – 6
Имеют среднее образование – 3
Имеют средне – отраслевое образование – 1
Имеют высшее профессиональное образование – 2
2. Художественные руководители сдк, Одр – 17
Имеют среднее образование – 13,
Имеют средне– отраслевое образование – 3 
Имеют высшее профессиональное образование – 1
3. культорганизаторы сдк – 6
Имеют среднее образование – 1
Имеют средне – отраслевое образование – 3
Имеют высшее профессиональное образование – 2
4. руководители кружков – 4
Имеют среднее образование – 1
Имеют средне – отраслевое образование – 1
Имеют высшее профессиональное образование – 2
5. аккомпаниаторы – 1
Имеют среднее образование – 0
Имеют средне – отраслевое образование – 1
Имеют высшее профессиональное образование – 0
6. 3вукооператоры – 1
Имеют среднее образование – 1
Имеют средне – отраслевое образование – 0
Имеют высшее профессиональное образование – 0

II. работа по улучшению состава кадров
клубных учреждений.

1. Обучается на заочном отделении в Рязанском кол-
ледже культуры Безрукова Светлана Анатольевна – художе-
ственный руководитель Ковалинского СДК по специально-
сти социально-культурная деятельность.
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прОГрамма
рабОты с кадрами

клубныХ уЧреждений
кОраблинскОГО райОна

на уЧебный сеЗОн 
2017 – 2018 Г.Г.

социально-демографическая характеристика состава
кадров клубных учреждений кораблинского района.

1. всего клубных работников – 35
Из них мужчин – 5

женщин – 30
2. возраст:
До 30 – 4
От 31-50 – 13
От 51-выше – 18 в т. ч.
Пенсионеров – 16
3. Образование:
Среднее – 3
Средне – профессиональное – 25 
В том числе по КПР – 9 
Высшее – 7
В том числе по КПР – 0 
Обучается заочно в ВУЗе – 0 
Обучается заочно в СУЗе – 1
4. стаж работы:
До года – 1 
От 1 до 3 – 4 
От 3 до 5 – 3 
От 5 до 10-9 
Свыше 10 лет – 18
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12. Лилия Анатольевна Мукина – заведующая Маклаков-
ским сельским Домом культуры Пронского района;

13. Олеся Олеговна Митичкина – специалист по методике
клубной работы Карауловского сельского клуба Путятин-
ского района;

14. Ольга Владимировна Данилина – главный хормейстер
Социльно-культурного центра города Рыбное;

15. Валентина Ильинична Белозёрова – балетмейстер-по-
становщик Социально-культурного центра города Рыбное;

16. Наталья Викторовна Моськина – балетмейстер район-
ного организационно-методического центра Рыбновского р-на;

17. Елена Дмитриевна Ракчеева – методист Подвислов-
ского сельского Дома культуры Ряжского района;

18. Людмила Анатольевна Панова – балетмейстер народ-
ного хореографического коллектива «Радуга» Подвязьев-
ского поселенческого Дома культуры Рязанского района;

19. Валентина Михайловна Акатова – художественный
руководитель сельского Дома культуры рыбхоза «Пара» Са-
раевского района;

20. Надежда Ивановна Симашова – специалист по мето-
дике клубной работы Бастановского сельского Дома куль-
туры Сасовского района;

21. Николай Сергеевич Бушманов – аккомпаниатор Ско-
пинского районного Дома культуры;

22. Станислав Геннадьевич Молчанов – руководитель на-
родной музыкальной студии Старожиловского районного
Дома культуры;

23. Елена Александровна Канаева – помощник художе-
ственного руководителя Дегтяно-Борковского сельского
Дома культуры Ухоловского района;

24. Ирина Владимировна Лубшева – заведующая Аладь-
инским сельским Домом культуры Чучковского района;

25. Лариса Васильевна Масленникова – специалист по са-
модеятельному художественному творчеству Мосоловского
сельского Дома культуры, Шиловского района;
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26. Наталья Владимировна Кутейникова – заведующая от-
делом Тереховского сельского Дома культуры Шиловского
района;

27. Ольга Михайловна Шмойлова – руководитель те-
атра-студии «Люди и куклы» Дворца культуры города Ка-
симов.

28. Людмила Николаевна Богатова – руководитель народ-
ного песенного ансамбля Рязанской области «Звонница» Му-
ниципального культурного центра города Сасово;

29. Татьяна Владимировна Королёва – культорганизатор
Дома культуры микрорайона Октябрьский города Скопин;

30. Елена Анатольевна Кудинова – преподаватель специ-
альных дисциплин Рязанского колледжа культуры.

В е д у щ и й  1 : А сейчас мы приглашаем на сцену и пре-
доставляем слово для поздравления Председателю Рязан-
ской областной организации Российского профессиональ-
ного союза работников культуры – тамаре михайловне да-
нилиной.

(под фонограмму на сцену выходит Данилина Т.М., по-

здравляет клубных работников с профессиональным празд-

ником, вручает награды)

1. Ирина Ивановна Перфилова – заведующая отделом
клубной работы и кино Рязанского областного научного ме-
тодического центра народного творчества, Почетный работ-
ник культуры и искусства Рязанской области;

2. Виктор Иванович Николин – режиссер театрального
искусства Сапожковского районного Дома культуры.

В е д у щ и й  2 :  Сейчас перед Вами выступит наше под-
растающее поколение – народный хореографический ан-
самбль «ритм» Погореловского сельского Дома культуры,
руководитель Анна Лукичёва. Анна – победитель X област-
ного конкурса профессионального мастерства «Призвание –
культура», участница V межрегионального конкурса про-
фессионального мастерства «Лучший культработник Черно-
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В е д у щ и й  1 Вы любите книги? (обращается к Кару-
шевой Е.А.), тогда вас с радостью примут в «ЦРМБ» в Под-
липкинскую библиотеку.

(на презентации светится окошко «ЦРМБ») А вы будете
(обращаясь к Феклисовой Е.Д.) .. .что бы вам такое приду-
мать? Вы чем вообще увлекаетесь?

Ф е к л и с о в а  Е . Д . У меня неплохо получается писать
статьи и опубликовывать их в интернете.

В е д у щ и й  2 Замечательно, в «ЕКМ» необходим спе-
циалист по связям с общественностью, (на презентации све-
тится окошко «ЕКМ»)

В е д у щ и й  1  Поздравляем! Добро пожаловать в нашу
культурную семью!

(«новичкам» дарят медали с названием должности,

жмут руки и провожают за кулисы.

Торжественная музыка) 

Го л у б е в  А . Я чувствую, как во мне уже что-то рожда-
ется. Минуточку, (уходит за кулисы, там быстро снимает эле-
менты верхней одежды и выходит в парадном виде) Музыку!

«Ночка» исп. Алексей Голубев

В е д у щ и й  1 Такова история Алексея Голубева и дру-
гих специалистов, кто однажды соприкоснулся с творче-
ством, искусством и навсегда, мы надеемся, поселились в
нашей большой культурной семье.

В е д у щ и й  2  Мы еще раз говорим большое спасибо
всем работникам культуры, кто остается верен себе и своей
профессии.

В е д у щ и й  1 Желаем, чтобы в окнах нашего общего
дома всегда горел свет творчества и таланта. Здоровья,
счастья, добра и вдохновения! 

В м е с т е С Днем работника культуры!
В е д у щ и й  2 Дорогие друзья, торжественная часть на-

шего мероприятия подошла к концу, но праздник продолжа-
ется. Просим всех желающих пройти в диско-зал.

Звучит веселая музыка

Автор сценария – режиссер «МУК МОМЦ» Шавкина Л.В.

49



Творческий подарок от ЕКМ 

В е д у щ и й  1 Аплодисменты! Думаю, нас еще ждет
впереди много сюрпризов. А сейчас поприветствуем препо-
давателя Елатомской детской школы искусств Бирюкова
Александра Сергеевича, который исполнит_______!

Творческий подарок от ЕДШИ 

В е д у щ и й  2 А сейчас, дорогие друзья, мы перене-
семся в библиотеку. Встречаем! На сцене сотрудники цент-
ральной районной межпоселенческой библиотеки. Только
тихо: это библиотека!

Творческий подарок от ЦРМБ

Из-за кулис на сцену выходят «новички»

Го л у б е в  А . Браво!
М а к а р о в а  О . Ю . Как же здесь хорошо! Так весело!
Ф и к л и с о в а  Е . Д . Я обязательно напишу об этом ста-

тью и размещу в интернете!
К а р у ш е в а  Е . А .  И атмосфера по-домашнему уют-

ная!
В е д у щ и й  1  Так Управление культуры – это и есть наш

общий дом. А работники культуры, как одна большая семья.
(на экране появляется дом «Управление культуры Каси-

мовского района» с 6 окошками: «ГКО», «МУК МОМЦ»,

«ЦРМБ», «ЕКМ», «ЕДШИ», «ЕГДК»)

В е д у щ и й  2 Вам понравилось у нас? Тогда оставай-
тесь! Мы всегда рады новым лицам. Поселим вас (указывает
на Голубева А., Макарову О.Ю., Васильеву А.А.) в «МУК
МОМЦ» в Дмитриевский СДК

(на презентации светится окошко «МУК МОМЦ») 

В е д у щ и й  1 А вы, молодой человек, видимо, любите
путешествовать? (обращаясь к Гурьянову Д.) Вы легко ори-
ентируетесь по карте и на местности? 

В е д у щ и й  2 Я знаю, я знаю!!! Это наш специалист по
туризму! 

В е д у щ и й  1 В «МУК МОМЦ» его!
(на презентации светится окошко «МУК МОМЦ»)
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земья». Встречайте! Ее коллектив и хореографическая ком-
позиция «Мужские страдания».

Выступает народный хореографический

ансамбль «Ритм» 

Музыкальная отбивка

В е д у щ и й  2 : В культурно-досуговой сфере Рязанской
области трудится почти 4000 человек, из них большая часть
сотрудников – это творческие работники! Художественные
руководители, специалисты декоративно-прикладного твор-
чества, режиссеры, аккомпаниаторы, методисты… и часть
из них пришла в нашу сферу не так давно. Сейчас мы пого-
ворим о наших молодых специалистах, о тех, кто не так
давно избрал для себя эту профессию. Именно они – надеж-
ное будущее нашей культуры!

В е д у щ и й  1 : «вдОХнОвленные твОрЧе-
ствОм» – так звучит наша следующая номинация! В этой
номинации чествуются молодые специалисты сельских
культурно-досуговых учреждений Рязанской области, пред-
ставляющих собой перспективный кадровый резерв отрасли
и ярко проявивших себя в практической деятельности. Для
вручения наград я приглашаю на эту сцену директора
Дворца молодежи г. Рязань, заслуженного работника куль-
туры Российской Федерации, Почетного работника сферы
молодежной политики Российской Федерации, Почетного
гражданина г. Рязань, Председателя Общественного Совета
федерального проекта «Местный Дом культуры» – николая
викторовича плетнёва! К слову, именно в г. Рыбное Ни-
колай Викторович начинал свою трудовую деятельность, а
сегодня он награждает наше молодое поколение «клубни-
ков».

(под фонограмму на сцену выходит Плетнёв Н.В., по-

здравляет клубных работников с профессиональным празд-

ником и проводит награждение в номинации «Вдохновлен-

ные творчеством»)
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нОминация
«вдОХнОвленные твОрЧествОм»

1. Александр Владимирович Зинин – культорганизатор
Тороповского сельского Дома культуры Ермишинского рай-
она;

2. Юлия Михайловна Чичина – хореограф Безлыченского
сельского Дома культуры Захаровского района;

3. Анатолий Вячеславович Филаткин – директор Заречно-
Кадомского Дома культуры Кадомского района;

4. Валерия Андреевна Рассказова – специалист по жа-
нрам творчества Гусевского клубного объединения Касимов-
ского района;

5. Андрей Юрьевич Ореханов – аккомпаниатор Пехлец-
кого сельского Дома культуры Кораблинского района;

6. Оксана Александровна Чукаева – руководитель клуба
по интересам «Акцент» Михайловского районного Дома
культуры;

7. Фатима Сергеевна Морозова – специалист по жанрам
творчества Нижне-Якимецкого сельского Дома культуры
Александро-Невского района;

8. Екатерина Владимировна Соколова – методист Несте-
ровского культурно-спортивного комплекса Пителинского
района;

9. Николай Алексеевич Верченко – художественный ру-
ководитель районного Дома культуры Пронского района;

10. Виктория Валерьевна Волкова – помощник заведую-
щей Баграмовского центра народной культуры Рыбновского
района;

11. Николай Викторович Шешенев – хормейстер народ-
ного хора «Долинушка» Заборьевского сельского Дома куль-
туры Рязанского района;

12. Алексей Викторович Снимщиков – звукооператор Са-
пожковского районного Дома культуры;

13. Эмилия Борисовна Юткина – художник-постановщик
Сапожковского районного Дома культуры;
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5. «Нежная» исп. Римма Филатова

Звонит телефон у Голубева А.

Го л у б е в  А . Н . Алло..что? говори громче, я на кон-
церте. Каком, каком – культурном! Да опоздали мы на авто-
бус: Юрьевна, как всегда долго думала, в чем пойдет. Ну,
ладно, неудобно говорить: люди кругом. Люди, говорю, куль-
турные рядом сидят – неудобно! Ага, потом поговорим, как
приеду.

(обращаясь к соседке) Я дико извиняюсь, Вы не подска-
жите, долго ли еще будет идти данное мероприятие? Хочется
до конца досмотреть, а автобус скоро приедет. Если и на него
не успеем, меня тогда...Ладно, пойду у ведущих спрошу.
У них ведь это – регламент! Все расписано (поднимается на
сцену к ведущим) Извините, сколько еще до конца осталось? 

В е д у щ и й  1 Недолго еще. Полчаса где-то.
Го л у б е в  А . Спасибо, жаль..но, боюсь, не успеем (все

встают со своих мест, собираются уходить)
В е д у щ и й  2  Оставайтесь. Тем более сейчас начнется

самое интересное. Вы больше узнаете о наших учреждениях
культуры. Наши работники – такие фантазеры и выдум-
щики! Вам обязательно понравится!

Го л у б е в  А . Эх, была-не была! Остаемся? (из зала до-
носятся голоса «Остаемся») Остаемся!

В е д у щ и й  1 Вот и хорошо. Вас, кстати, как зовут? 
Го л у б е в  А . Алексей
В е д у щ и й  2  Алексей, не хотели бы Вы объявить сле-

дующих выступающих?
Го л у б е в  А . (читает) На сцене творческий коллектив

Гусевского клубного объединения!
Встречайте!

Творческий подарок от Гусевкого КО 

В е д у щ и й  1 Какой замечательный творческий пода-
рок! Думаю, они заслужили самых громких аплодисментов!
А сейчас, дорогие друзья, приготовьтесь: на сцене сотруд-
ники Елатомского краеведческого музея
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кабановой светлане михайловне – директору Елатом-
ской детской школы искусств (Кабанова СМ. задержива-

ется на сцене для поздравления с Днем рождения Музыкаль-

ная отбивка «С днем рождения» И. Аллегровой)

В е д у щ и й  2 Спасибо, Ирина Сергеевна.
В е д у щ и й  1 Люд, вот смотрю я в зал и вижу радост-

ные лица, ясные глаза, лучезарные улыбки наших коллег, до-
рогих ветеранов. Так приятно дарить праздник тем, кто при-
вык их сам всегда создавать.

В е д у щ и й  2  У меня для тебя и всех работников куль-
туры есть подарок. Закрывайте глаза. Все, все закрывайте.
И ты тоже. Представьте море, пляж, легкий ветерок,
солнце...никаких отчетов, сценариев, выставок.. .а теперь от-
крывайте глаза.

В е д у щ и й  1 (оборачивается) И что? Я думал, здесь по-
явится хотя бы бассейн!

Ведущий 2 Нет, бассейна, конечно, не будет, а кусочек
Испании...это я могу.

В е д у щ и й  1 Встречайте! На сцене Валерия Рассказова
и Любовь Пушкина.

«Испанский танец» исп. Любовь Пушкина

и Валерия Рассказова

В е д у щ и й  1 Сегодня было сказано много добрых слов
в адрес наших дорогих работников культуры.

В е д у щ и й  2  Поздравления не закончились, и сейчас
мы приглашаем человека, долгое время возглавлявшего Гу-
севской ДК, заслуженного работника культуры РФ свет-
лану ивановну верхоунженскую.

(выступление С.И. Верхоунженской) 

В е д у щ и й  2  Спасибо, Светлана Ивановна. Слово пре-
доставляется главе Крутоярского сельского поселения ва-
рюхину сергею васильевичу.

(выступление Варюхина СВ.) 

В е д у щ и й  1 Спасибо, Сергей Васильевич. Для вас поет
очаровательная и очень нежная Римма Филатова! Встречайте!

46 19

14. Юрий Алексеевич Барсуков – художественный руко-
водитель Телятниковского сельского Дома культуры Сара-
евского района;

15. Юлия Юрьевна Романова – методист организационно-
методического отдела Сасовского районного Дома культуры;

16. Людмила Валерьевна Летова – специалист по мето-
дике клубной работы Полянского сельского Дома культуры
Скопинского района;

17. Нина Алексеевна Никишкина – методист Ижевского
сельского Дома культуры Спасского района;

18. Тамара Андреевна Лунина – художник-постановщик
Вороновского сельского Дома культуры Старожиловского
района;

19. Ирина Владимировна Малышева – заведующая Зави-
довским сельским Домом культуры Чучковского района;

20. Екатерина Николаевна Шибряева – заместитель ди-
ректора по основной деятельности Центра культурного раз-
вития города Касимов;

21. Валерия Вячеславовна Мещанинова – культорганиза-
тор Дома культуры мкр. Заречный» г. Скопин;

22. Дмитрий Сергеевич Михайлов – преподаватель музы-
кально-теоретических дисциплин Рязанского колледжа куль-
туры.

В е д у щ и й  1 :  Почетной грамотой «За преданность
профессии» от Московского Государственного института
культуры Рязанского филиала награждается:

Звучит фонограмма. 

• Анна Александровна Лукичёва – руководитель «Народ-
ного любительского художественного коллектива Рязанской
области» – хореографического ансамбля «Ритм» филиала По-
гореловский сельский Дом культуры муниципального учреж-
дения культуры «Районный Дом культуры муниципального
образования – Пронский муниципальный район»; 
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• Зинаида Григорьевна Анашкина – руководитель «Народ-
ного любительского художественного коллектива Рязанской
области» – хора имени Леонида Анашкина муниципального
бюджетного учреждения культуры «Подвязьевский поселен-
ческий Дом культуры» Подвязьевского сельского поселения
Рязанского муниципального района;

• Владимир Николаевич Гуренко – режиссер массовых
представлений, хореограф «Народного любительского худо-
жественного коллектива Рязанской области» «Вербушка»
Шелковского сельского Дома культуры – структурного под-
разделения муниципального бюджетного учреждения куль-
туры «Районное клубное объединение Старожиловского му-
ниципального района, победитель XI областного конкурса
профессионального мастерства «М.А.Т.Ч.– 2017».

В е д у щ и й  2 :  Народный песенный ансамбль «Здра-
вица» Баграмовского центра народной культуры – «Ох, не
открывайте вы грудь мою больную» (частушки Рязанской
области), «Ой, со вечора» (плясовая некрасовских казаков)

Выступает народный песенный ансамбль «Здравица»

В е д у щ и й  1 :  С января по октябрь 2017 года в Рязан-
ской области проходил областной смотр-конкурс деятельно-
сти сельских культурно-досуговых учреждений «Центр на-
родной культуры на селе». 

На экран проецируется видеопрезентация 

о проведении смотра-конкурса

Смотр-конкурс решал основную задачу – формирование
и совершенствование модели современного сельского уч-
реждения культуры, отражающей реальные потребности об-
щества. В ходе смотра определились 22 лучших сельских
клубных учреждения, которые представили творческие ра-
боты (презентации, видеоролики и фотоальбомы), где отра-
жался вклад учреждения в социально-культурную жизнь
своего села и активное участие самодеятельных любитель-
ских коллективов, а также солистов, мастеров, клубных ра-

низационно-методический центр Касимовского района Ря-
занской области»

(награждение от «МУК МОМЦ»)

В е д у щ и й  2  Спасибо, Ирина Леонардовна, Людмила
Васильевна.

В е д у щ и й  1
Я знаю идеального мужчину:
Талантлив, молод и хорош собой.
А как умеет улыбаться!
Растает сердце девушки любой.
На сцене Виктор Захаров!
4. «Инструментальная пьеса» исп. Виктор Захаров 

В е д у щ и й  1 Всем известно, что работник культуры –
очень разноплановая личность. Кроме того, что он умеет
петь, танцевать, играть на музыкальных инструментах, он
умеет шить, кроить, белить, красить, забивать гвозди и
вкручивать шурупы, ломать и чинить аппаратуру, стеклить
окна и крыть крышу, проводить экскурсии, переплетать
книги и оформлять выставки. 

В е д у щ и й  2 А еще работники культуры активно про-
являют себя в жизни профсоюза. 

В е д у щ и й  1 Для продолжения церемонии награжде-
ния на сцену приглашается председатель райкома проф-
союза работников культуры Касимовского района махова
ирина сергеевна

(Награждение от профсоюза) 

В е д у щ и й  2  За активную работу в профсоюзе, боль-
шой личный вклад в развитие культуры Касимовского рай-
она и в связи с Днем работника культуры России Благодар-
ность райкома профсоюза работников культуры Касимов-
ского района вручается:

какушкиной людмиле викторовне – библиотекарю
«ЦРМБ Касимовского муниципального района»
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акимова наталия анатольевна – главный специалист
по кадрам «ЦРМБ Касимовского муниципального района»

васина елена петровна – библиотекарь отдела обра-
ботки и комплектования «ЦРМБ Касимовского муниципаль-
ного района»

куканова мария игоревна – методист по инновацион-
ным и компьютерным технологиям «ЦРМБ Касимовского
муниципального района»

За активное участие в общественной жизни Муниципаль-
ного учреждения культуры «Центральная районная межпо-
селенческая библиотека Касимовского муниципального рай-
она» и в связи с Днем работника культуры России награж-
дается

климатов роман Юрьевич – водитель «ЦРМБ Касимов-
ского муниципального района»

(награждение от «ЦРМБ Касимовского

муниципального района»)

В е д у щ и й  2 За личный вклад в сохранение и развитие
культуры Касимовского района и в связи с Днем работника
культуры Грамотой МУК Межпоселенческий организа-
ционно-методический центр Касимовского района» награж-
даются:

бессонов александр Юрьевич – культорганизатор Кле-
тинского СДК

пилюгина анна николаевна – заведующая Шостьен-
ским сельским клубом Машков Михаил Иванович – заве-
дующий Погостинским СДК

махова ирина сергеевна – заместитель директора Му-
ниципального учреждения культуры «Межпоселенческий
организационно-методический центр Касимовского района
Рязанской области»

клейменова наталья николаевна – технический ра-
ботник Крутоярского ДК

Шавкина людмила вячеславовна – режиссер Муници-
пального учреждения культуры «Межпоселенческий орга-
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ботников в мероприятиях различного уровня (районных, ре-
гиональных, российских).

По итогам смотра-конкурса все лучшие сельские куль-
турно-досуговые учреждения представлены к награждению
в двух номинациях: «Самоцветы народной культуры» и «Со-
временный имидж клуба».

В е д у щ и й  2 : Для торжественного награждения на
сцену приглашается директор Рязанского областного на-
учно-методического центра народного творчества, заслужен-
ный работник культуры РФ, член Общественной палаты Ря-
занской области елена михайловна Шаповская.

Звучит фонограмма. С приветственным словом высту-

пает Шаповская Е.М., награждает конкурсантов.

номинация «самоцветы народной культуры»
1. Нижнеякимецкий сельский Дом культуры Александро–

Невский район (ведущий методист – Людмила Васильевна
Митрохина) 

2. Савватемский сельский Дом культуры Ермишинский
район (методист – заведующая Татьяна Валерьевна Слепова) 

3. Победовский сельский Дом культуры Захаровский
район (заведующая – Людмила Сергеевна Фетисова) 

4. Котелинский сельский Дом культуры Кадомский район
(директор – Николай Анатольевич Никитин)

5. Богородицкий сельский Дом культуры Милославский
район (культорганизатор – Любовь Ивановна Егорова) 

6. Виленский сельский Дом культуры Михайловский
район (заведующая – директор Светлана Леонидовна Мя-
кушкина)

7. Екатериновский сельский Дом культуры Путятинский
район (специалист по методике клубной работы – Надежда
Константиновна Евтишина) 

8. Баграмовский Центр народной культуры Рыбновский
район (заведующая – Марина Николаевна Медведева) 

21



9. Журавинский сельский Дом культуры Ряжский район
(методист – Ольга Николаевна Шибкова) 

10. Коровкинский сельский клуб Сапожковский район
(специалист по методике клубной работы – Зоя Алексеевна
Колисецкая) 

11. Можарский сельский Дом культуры Сараевский район
(директор – Олег Дмитриевич Перепелов) 

12. Кустаревский сельский Дом культуры Сасовский
район (специалист по методике клубной работы – Валентина
Петровна Камордина) 

13. Успенский сельский Дом культуры Скопинский район
(директор – Лилия Анатольевна Золотарёва) 

14. Кистеневский сельский Дом культуры Чучковский
район (директор – Геннадий Викторович Моськин) 

15. Чернослободский сельский Дом культуры Щацкий
район (методист-заведующая – Юлия Викторовна Шленева) 

номинация «современный имидж клуба»
1. Криушинский сельский Дом культуры Клепиковский

район (заведующая Наталья Николаевна Клепикова) 
2. Пехлецкий сельский Дом культуры Кораблинский

район (заведующая – Ирина Григорьевна Железнова) 
3. Малинищинский культурно-спортивный центр Прон-

ский район (заведующая – Ирина Владимировна Демидова) 
4. Ижевский сельский Дом культуры Спасский район (за-

ведующая – Елена Алексеевна Косачёва) 
5. Шелковской сельский Дом культуры Старожиловский

район (заведующая – Ольга Анатольевна Ореханова) 
6. Борковский сельский Дом культуры Шиловский район

(заведующая – Татьяна Александровна Зяббарова) 
7. Ардабьевский сельский клуб Касимовский район (за-

ведующая – Мария Васильевна Белкина) 

В е д у щ и й  1 : Ежегодно наша клубная семья прини-
мает молодое поколение – выпускников Института культуры
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мкртчян светлана сергеевна – заместитель директора
по художественной работе Елатомского городского Дома
культуры

янко елена николаевна – аккомпаниатор Елатомского
городского Дома культуры

В е д у щ и й  2 Спасибо, Марина Николаевна.
Неутомимая энергия, задор И многогранность творческой

натуры, Весёлый смех и жизненный мажор -Присущи вам,
работники культуры. Желаем вам и дальше так держать -
Дружить с улыбкой, смехом, позитивом. И с радостью ра-
боту выполнять -Неординарно, ярко, с креативом!

Для вас поет Николай Семенов!
2. «Что-то случилось» исп. Николай Семенов

В е д у щ и й  1 Поздравления не перестают звучать сего-
дня в адрес наших дорогих работников культуры. Для про-
должения церемонии награждения просим подняться на
сцену директора МУК «Центральная районная межпоселен-
ческая библиотека Касимовского муниципального района»
ирину леонардовну Шошину и директора МУК «Межпо-
селенческий организационно-методический центр Касимов-
ского района Рязанской области» людмилу васильевну
батманову

(выступление от директоров МУКов)

В е д у щ и й  1  За большой личный вклад в сохранение
и развитие библиотечного дела Касимовского района и в
связи с Днем работника культуры России Грамотой МУК
«Центральная районная межпоселенческая библиотека Ка-
симовского района» награждаются:

бабина елена викторовна – библиотекарь Лашманской
поселковой библиотеки 

Ширенина надежда викторовна – главный библиоте-
карь Крутоярской сельской библиотеки

постнова Галина васильевна – главный библиотекарь
Дмитриевской сельской библиотеки
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и туризма администрации Касимовского муниципального
района Рязанской области награждаются:

строилова елена владимировна – заведующая Ново-
деревенским СДК 

бабаева светлана владимировна – заведующая Крю-
ковским сельским клубом

Гудкова елена валерьевна – заведующая Самыловским
сельским клубом 

Фомин александр алексеевич – хормейстер Дмитри-
евского СДК

куликова евгения александровна – юрисконсульт Му-
ниципального учреждения культуры «Межпоселенческий
организационно-методический центр Касимовского района
Рязанской области»

куштавкина евгения валерьевна – заведующая секто-
ром краеведения Муниципального учреждения культуры
«Центральная районная межпоселенческая библиотека Ка-
симовского муниципального района»

Зобова наталья сергеевна – главный библиотекарь Тор-
баевской сельской библиотеки

самохвалова анна николаевна – хормейстер Народ-
ного любительского художественного коллектива Рязанской
области – ансамбля народной песни «Гусачок» Гусевского
клубного объединения

ульянова татьяна сергеевна – инженер по охране
труда, технике безопасности и противопожарной безопасно-
сти Управления культуры и туризма администрации Каси-
мовского района.

бирюков александр сергеевич – преподаватель фи-
лиала р.п. Гусь-Железный Муниципального бюджетного уч-
реждения дополнительного образования «Елатомская дет-
ская школа искусств»

Шанина татьяна сергеевна – заместитель главного бух-
галтера отдела бухгалтерского учета и отчетности Управления
культуры и туризма администрации Касимовского района 
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и Рязанского колледжа культуры. Встречайте! Народный те-
атр танца «Огни» Рязанского колледжа культуры г. Шацк –
«Сумецкая пляска»! 

Выступает народный театр танца «Огни»

В е д у щ и й  2 : Дорогие друзья! Наша встреча подошла
к концу. Мы желаем Вам творческих удач, преданности
своей профессии, счастья радости и здоровья!

«Мы единое целое» – на сцену выходит народная эстрадная

группа «Овация». По окончании номера к коллективу «Ова-

ция» присоединяются все выступавшие коллективы, испол-

няют «Гимн клубного работника»

(всем гостям праздника в начале мероприятия

раздаются слова гимна)

На экран проецируется эмблема праздника и слова гимна.

Гимн клубнОГО рабОтника
I

Профессий на земле мы знаем сотни,
Гордятся все профессией своей.
А мы гордимся тем, что культработник
Особый человек среди людей.

Припев:

Мы сердце людям отдаем
И бьется пульс его со всей страной,
Пока мы дышим и живем,
Мы не хотим судьбы иной.

II
Мечтаем мы, чтоб каждый к нам входящий,
Дорогу в мир прекрасного нашел.
Встречались бы друзья у нас почаще,
И было всем как дома хорошо.
Припев:
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III
И если в городах и в сельской дали,
Все больше вспыхнет клубных огоньков,
Счастливей нас с тобой найдешь едва ли
И радостно нам петь об этом вновь.
Припев:

В е д у щ и й  1 : Дорогие друзья! Сейчас мы приглашаем
всех на праздничный фуршет! Ждем Вас в фойе! И поздрав-
ляем Вас еще раз с ДНЁМ КЛУБНОГО РАБОТНИКА!

В фойе организован праздничный фуршет, звучит празд-

ничная музыка (саксофон или фонограмма)
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чайте! На сцене Ольга Цынгалева и Светлана Мкртчян. «Ве-
тер перемен»

1. «Ветер перемен» исп. дуэт Елатомского ГДК

В е д у щ и й  2 Ром, хочешь я задам тебе загадку?
В е д у щ и й  1 Хорошо, давай. 
В е д у щ и й  2 Кто про все на свете знает? 
В е д у щ и й  1 Анатолий Вассерман?
В е д у щ и й  2 Подожди, это еще не вся загадка. Пишет

кто и сочиняет?
В е д у щ и й  1 Игорь Крутой. 
В е д у щ и й  2  Нет. Кто поет, танцует,
В е д у щ и й  1  Нюша.
В е д у щ и й  1  Рано! Лепит и рисует?
В е д у щ и й  1 Зураб Церетели?
В е д у щ и й  2 Кто у нас артист известный?
В е д у щ и й  1 Филипп Киркоров, Николай Басков...
В е д у щ и й  2  Заводной и интересный?
В е д у щ и й  1 Максим Галкин?
В е д у щ и й  2 Это все об одном человеке, Ром.
В е д у щ и й  1 Да это какой-то суперчеловек получается!

Я бы сказал суперталантище! Я даже и не знаю....
В е д у щ и й  2  Я подскажу. Посмотри в зал. Вот они

наши культработники: суперклубники, супербиблиотекари,
супермузыканты и суперартисты! А руководит ими супер-
начальник – талантливый и неравнодушный к искусству че-
ловек.

В е д у щ и й  1  Мы просим подняться на сцену началь-
ника Управления культуры и туризма администрации Каси-
мовского муниципального района Рязанской области Ма-
рину Николаевну Колесову

(выступление М.Н. Колесовой, награждение)

В е д у щ и й  2 За большой личный вклад в сохранение
и развитие культуры Касимовского района и в связи с Днем
работника культуры России Грамотой Управления культуры

41



В м е с т е С днем работника культуры!
(аплодисменты)

В е д у щ и й  2  Дорогие работники культуры, примите
слова поздравлений от главы муниципального образования
Касимовский муниципальный район Рязанской области ва-
лерия леонидовича лунина

(выступление Лунина В.Л., награждение)

В е д у щ и й  1 За высокие результаты в работе знак гу-
бернатора Рязанской области «За усердие» вручается Шо-
шиной ирине леонардовне – директору Муниципального
учреждения культуры «Центральная районная межпоселен-
ческая библиотека Касимовского муниципального района»

В е д у щ и й  1 За большой вклад в сохранение и разви-
тие культуры Касимовского района и в связи с Днем работ-
ника культуры России Почетной Грамотой главы муници-
пального образования Касимовский муниципальный район
Рязанской области награждается:

лоханов николай петрович – заведующий автоклубом
Муниципального учреждения культуры «Межпоселенче-
ский организационно-методический центр Касимовского
района»

Благодарность главы муниципального образования Каси-
мовский муниципальный район Рязанской области за боль-
шой вклад в сохранение и развитие библиотечного дела Ка-
симовского района и в связи с профессиональным праздни-
ком – Днем работника культуры России вручается:

мелёшкиной ирине анатольевне – заведующей отде-
лом организации единого книжного фонда Муниципального
учреждения культуры «Центральная районная межпоселен-
ческая библиотека Касимовского муниципального района»

В е д у щ и й  1 Спасибо, Валерий Леонидович.
Мы желаем нашим дорогим работникам культуры мира,

добра, пусть ветер перемен принесет вам счастье. Встре-
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сценарный план
проведения финала XI областного конкурса 

профессионального мастерства
«м.а.т.Ч. – 2017»
23 мая 2017 года
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К 10 часам все участники прибывают в ОНМЦ НТ, реги-

стрируются, размещаются и начинают готовиться к вы-

ступлениям. В зрительном зале звучит фоновая музыка.

К 12 часам зрителей, гостей и участников финала кон-

курса организаторы приглашают в зрительный зал. На зад-

ник сцены проецируется эмблема конкурса. В зале гаснет

свет, на экране начинается трансляция видеоролика о том,

как проходил открытый творческий кастинг конкурса. По

завершении видеоролика на сцену выходит ведущий.

В е д у щ и й : Добрый день, дорогие друзья, уважаемые
гости, участники конкурса и, конечно же, те, кто пришел се-
годня поддержать конкурсантов – наши зрители! Мы рады



приветствовать всех Вас в нашем зале! Именно здесь со-
стоится знаменательное событие в культурной жизни нашей
области – финал XI областного конкурса профессионального
мастерства «М.А.Т.Ч. – 2017 – Мужчина. Амбиции. Творче-
ство. Честь»! И, как вы уже поняли, участниками сегодняш-
него конкурса будут только мужчины и все они специалисты
культурно-досуговой сферы! Которые всем своим творче-
ством, безграничной любовью к избранной профессии за-
жигают и согревают сердца людей!

С января по март 2017 года проходил 1 этап конкурса –
ЗАОЧНЫЙ КАСТИНГ, в ходе которого были выбраны 17 ра-
ботников культуры для участия в следующем этапе кон-
курса. 2 этап – ОТКРЫТЫЙ ТВОРЧЕСКИЙ КАСТИНГ –
состоялся 23 апреля в Пронском районном Доме культуры.
По итогам этого конкурса жюри определило 6 победителей
для участия в финале нашего проекта. И сегодня они здесь,
среди нас, они совсем рядом с вами! Они мужественны, ам-
бициозны, они полны творческой энергии и очень честолю-
бивы! Встречайте! Финалисты XI областного конкурса про-
фессионального мастерства «М.А.Т.Ч. – 2017»!!!

(финалисты находятся в фойе ОНМЦ и после объявления

фамилии, каждый конкурсант под сопровождающую му-

зыку через центральный проход в зрительном зале выходит

на сцену и остается на своем месте)

1. дербиков сергей владимирович – культорганизатор,
Бобровинский сельский Дом культуры, структурное подраз-
деление «Кораблинский Дворец культуры»;

2. абанин дмитрий владимирович – методист, «Пите-
линский районный Дом культуры»;

3. матюгин денис владимирович – методист, «Район-
ный Дом культуры муниципального образования – Прон-
ский муниципальный район»;
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К т о - т о  Да и не факт, что он вообще приедет, а так хоть
концерт посмотрим.

(спускаются в зрительный зал. Фоном звучит веселая

музыка. Останавливаются перед сценой.

На экране меняется картинка – заставка праздника) 

Го л у б е в  А . Н . Вот, чувствуете? Здесь даже воздух
другой – культурный! И люди такие сидят умные, веселые!

(проходят по своим местам, рассаживаются в зале)

В с е  (проходя к своим местам) Извините, можно
пройти? Простите...спасибо.

Звучат фанфары. Выход ведущих

В е д у щ и й  1 Здравствуйте, дорогие друзья!
В е д у щ и й  2 Добрый день, уважаемые гости! Мы рады

приветствовать вас в нашем зале!
В е д у щ и й  1
В каждом уголке Земли есть люди,
Без которых улыбок не будет.
Без которых чудес не бывает,
Кто они? Каждый их знает
В е д у щ и й  2
Жарким летом они и зимою
В центре круга всегда с тобою,
Чаще в праздники, да и в будни
Радость дарят всем сердцем людям!
В е д у щ и й  1 25 марта свой профессиональный празд-

ник в России отмечают самые веселые, самые креативные и
талантливые люди.

В е д у щ и й  2 Те, кто создают праздничное настроение,
открывают каждому человеку заветную дверцу в мир пре-
красного, наполняют душу любовью к Родине.

В е д у щ и й  2 Кто верно служит культуре и щедро от-
дает свой талант и мастерство людям!

В е д у щ и й  1 Бурными аплодисментами сегодня мы
приветствуем каждого из вас. 

В е д у щ и й  2 С праздником, друзья! 
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М а к а р о в а  О . Ю . Говорила я тебе, раньше выходить
надо, а ты... 

Го л у б е в  А . Н . Расписание, видимо, изменилось. Да
кто ж знал-то?

В а с и л ь е в а  А . А . А кто-нибудь знает, во сколько те-
перь следующий? Я тороплюсь очень. 

М а х о в  Я . В . Теперь только через 3 часа!
(общее удивление. Кто-то сердито уходит) 

М о л о с т о в а  С . Т.  И что же теперь делать? Возвра-
щаться? Возвращаться нельзя – плохая примета. 

Г у р ь я н о в  Д . В . Я пешком, наверное, пойду. Здесь не-
далеко – всего 25 км. И погода хорошая – весна. Но сначала
изучу памятники архитектуры и туристические маршруты.

К а р у ш е в а  Е . А .  А я почитаю. Представляете, как
чувствовала, взяла с собой целую кучу книг. Люблю, знаете,
российскую классику.

В а с и л ь е в а  А . А .  А у меня еще целый плей-лист. Да
и вай-фай здесь хорошо ловит. Великотский В.В. Да что же
это такое? Какой раз отменяют, а люди страдают!

(общее возмущение)

Го л у б е в  А . Н . (видит афишу) О, смотрите, афиша
какая-то. «24 марта в 13-00 час...» – так это ж сегодня (чи-

тает далее) «в Крутоярском ДК состоится праздничное ме-
роприятие, посвященное Дню работников культуры Рос-
сии», (пафосно) Дамы и господа, я приглашаю вас на празд-
ник в Крутоярский ДК!

К а р к ш е в а  Е . А . Так там же написано: «посвящен-
ный Дню работников культуры» КУЛЬТУРЫ!

Го л у б е в  А . Н . И что? Я, например, очень культур-
ный! И вы, мадемуазель, тоже создаете приятное впечатле-
ние.

В а с и л ь е в а  А . А . Короче, давайте решать быстрее.
Если идти, то сейчас, а то и туда опоздаем!

К т о - т о  Ну, пойдемте. Это в любом случае лучше, чем
здесь стоять.

38

4. максименко леонид николаевич – руководитель
кружка, Константиновский сельский Дом культуры, филиал
Рыбновского клубного объединения;

5. копейкин сергей алексеевич – звукорежиссер,
«Межпоселенческий районный Дом культуры Сараевского
муниципального района»;

6. Гуренко владимир николаевич – режиссер массо-
вых представлений, Шелковской сельский Дом культуры,
структурное подразделение «Районного клубного объедине-
ния Старожиловского муниципального района Рязанской
области».

В е д у щ и й : Дорогие друзья, слово для приветствия
предоставляется (торжественного открытия конкурса)

Министру культуры и туризма Рязанской области – вита-
лию Юрьевичу попову!/первому заместителю Министра
культуры и туризма Рязанской области – марине вячесла-
вовне Горожановой (под фонограмму к микрофону перед

сценой выходит Попов В.Ю./Горожанова М.В., обращается

с приветствием ко всем присутствующим, с напутствен-

ным словом к конкурсантам)

После приветственного слова Попова В.Ю./Горожано-

вой М.В. конкурсанты уходят со сцены.

В е д у щ и й : Дорогие друзья, давайте проводим апло-
дисментами наших конкурсантов, они уходят готовиться к
своим выступлениям. Пусть сегодня вам сопутствует удача!
Сегодня между вами состоится настоящее состязание! (кон-

курсанты уходят под сопровождающую музыку за кулисы)

А мы приветствуем жюри XI областного конкурса про-
фессионального мастерства «М.А.Т.Ч. – 2017»:

Председатель жюри: Министр культуры и туризма Рязан-
ской области – виталий Юрьевич попов
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В е д у щ и й :  Члены жюри:

1. Директор Дворца молодежи г. Рязань, заслуженный ра-
ботник культуры Российской Федерации, Почетный работ-
ник сферы молодежной политики Российской Федерации,
Почетный гражданин г. Рязань – николай викторович
плетнёв;

2. Заведующий отделом фестивальных программ Госу-
дарственного Российского Дома народного творчества
имени В.Д. Поленова – павел алексеевич Зинков;

3. Заместитель руководителя аппарата администрации
Скопинского муниципального района, победитель II област-
ного конкурса профессионального мастерства – алексей
васильевич посалин.

В е д у щ и й :  Дорогие друзья! Почетный гость нашего
конкурса – Председатель Рязанской областной организации
Российского профессионального союза работников куль-
туры – тамара михайловна данилина.

В е д у щ и й : Счетную комиссию представляет ведущий
методист отдела мониторинга Рязанского областного на-
учно-методического центра народного творчества – лада
евгеньевна крещук. 

В е д у щ и й : Наш конкурс оценивается по 5-бальной си-
стеме. При оценке результатов конкурсных заданий, выпол-
ненных участниками, жюри будет учитывать: диапазон твор-
ческих возможностей участника, компетентность, иннова-
ционность, культуру исполнительского мастерства, умение
импровизировать, режиссерское и сценарное мастерство,
эмоциональную выразительность, артистизм, умение об-
щаться со зрительской аудиторией.

В е д у щ и й : Всем членам жюри мы желаем плодотвор-
ной работы, объективных и справедливых оценок, а от зри-
телей ждем самой активной поддержки наших конкурсан-
тов!

сценарий праЗдниЧнОГО мерОприятия,
пОсвященнОГО днЮ

рабОтникОв кулЬтуры рОссии 
«дОбрО пОжалОватЬ дОмОй!»

Дата проведения 24.03.2017 г.
Время проведения 13-00 час.
Место проведения Крутоярский ДК
Касимовский район

ЧастЬ I

Занавес закрыт. Под звуки улицы открывается. На эк-

ране – фото автостанции. На сцене стоят заведующая

Дмитриевским СДК Макарова О.Ю., культорганизатор

Дмитриевского СДК Голубев А.Н., заведующая Подлипкин-

ской библиотекой Карушева Е.А., работники «МУК

МОМЦ»), по очереди с сумками к ним подходят другие:

Гурьянов Д.В., руководитель студии Дмитриевского СДК

Васильева А.А., специалист по связям с общественностью

ЕКМ Фиклисова Е.Д., научный сотрудник по экскурсионно-

массовой работе ЕКМ Тишин А.А., Великотский В.В., Махов

Я.В., Молостова СТ. Кто-то слушает музыку, кто-то чи-

тает, кто-то общается между собой, кто-то перекусы-

вает – все в ожидании автобуса. 

М а к а р о в а  О . Ю . Сколько там уже? 
Го л у б е в  А . Н . Пол первого
М а к а р о в а  О . Ю . Где ж он есть-то? Может, у тебя

часы спешат? (подходит к другим) Извините, не подскажете,
сколько сейчас времени?

К а р у ш е в а  Е . А . 12:31
Го л у б е в  А . Н . Она еще и не верит.
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(Все участники стоят на сцене с призами. Победитель
конкурса выходит под большие фанфары. После награжде-
ния председатель жюри – Попов В.Ю. – говорит несколько
слов о конкурсе).

В е д у щ и й : Наш конкурс подошел к концу, еще раз по-
здравляем всех участников сегодняшнего конкурса, желаем
всем вдохновения и новых творческих побед! До новых
встреч!

Участники конкурса остаются на сцене для общего фото.
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В е д у щ и й : Дорогие друзья, так давайте же начнем этот
МАТЧ! Всем желаем удачи и, конечно же, победы!

В е д у щ и й :  Итак, 1-е конкурсное задание «я – про-
фессионал». В этом конкурсе участники представляют вы-
ступление в свободной форме с использованием видеомате-
риала, участникам необходимо продемонстрировать свои
личные и творческие качества, презентовать зрителю свою
профессию. Одним словом, участники должны представить
себя.

(В зале гаснет свет, ведущий уходит за свой столик, и

объявляет первого конкурсанта) 

(Между выходами участников звучат фоновые музы-

кальные заставки)

В е д у щ и й : Встречайте!

1. дербиков сергей владимирович – культорганизатор,
Бобровинский сельский Дом культуры, структурное подраз-
деление «Кораблинский Дворец культуры»;

2. Гуренко владимир николаевич – режиссер массо-
вых представлений, Шелковской сельский Дом культуры,
структурное подразделение «Районного клубного объедине-
ния Старожиловского муниципального района Рязанской
области»;

3. максименко леонид николаевич – руководитель
кружка, Константиновский сельский Дом культуры, филиал
Рыбновского клубного объединения;

4. копейкин сергей алексеевич – звукорежиссер,
«Межпоселенческий районный Дом культуры Сараевского
муниципального района»;

5. абанин дмитрий владимирович – методист, «Пите-
линский районный Дом культуры»;

6. матюгин денис владимирович – методист, «Район-
ный Дом культуры муниципального образования – Прон-
ский муниципальный район».
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В е д у щ и й : Май – месяц, который знаменует собой са-
мый важный, трогательный и героический праздник для
России – День Победы. И сколько бы лет ни прошло, мы бу-
дем беречь эту память – беречь по призыву сердца, совести
и долга. А сейчас перед Вами выступит участник открытого
творческого кастинга XI конкурса профессионального ма-
стерства «М.А.Т.Ч. – 2017» Юрий Попов – заведующий ав-
токлубом, Сапожковский районный Дом культуры – «Герои
прошлого – герои навсегда» 

(Концертный номер – выступает Ю.Попов).

В е д у щ и й : Каждый наш финалист – профессионал в
своем деле. Предлагаем Вам в этом убедиться и оценить их
мастерство! И мы переходим ко 2-му конкурсному заданию
«если звезды зажигают». 

В е д у щ и й : Участники должны продемонстрировать
свои творческие способности и профессиональное ма-
стерство в одном из жанров творчества с элементами активи-
зации зрительного зала. Итак, приветствуем: (между выхо-

дами участников звучат фоновые музыкальные заставки):

1. абанин дмитрий владимирович – методист, «Пите-
линский районный Дом культуры»;

2. максименко леонид николаевич – руководитель
кружка, Константиновский сельский Дом культуры, филиал
Рыбновского клубного объединения;

3. матюгин денис владимирович – методист, «Район-
ный Дом культуры муниципального образования – Прон-
ский муниципальный район»;

4. Гуренко владимир николаевич – режиссер массовых
представлений, Шелковской сельский Дом культуры, струк-
турное подразделение «Районного клубного объединения Ста-
рожиловского муниципального района Рязанской области»;

5. дербиков сергей владимирович – культорганизатор,
Бобровинский сельский Дом культуры, структурное подраз-
деление «Кораблинский Дворец культуры»;
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В е д у щ и й : Слово для награждения финалистов XI
областного конкурса профессионального мастерства предо-
ставляется директору Дворца молодежи г. Рязань, заслужен-
ному работнику культуры Российской Федерации, Почет-
ному работнику сферы молодежной политики Российской
Федерации, Почетному гражданину г. Рязань николаю вик-
торовичу плетнёву (награждает за II место)

В е д у щ и й : И вот настал самый торжественный мо-
мент!!! слово для объявления победителя XI областного кон-
курса профессионального мастерства «М.А.Т.Ч. – 2017» пре-
доставляется Министру культуры и туризма Рязанской обла-
сти – виталию Юрьевичу попову!

Финалисты: 

1. Дербиков Сергей Владимирович – культорганизатор,

Бобровинский сельский Дом культуры, структурное подраз-

деление «Кораблинский Дворец культуры»;

2. Абанин Дмитрий Владимирович – методист, «Пите-

линский районный Дом культуры»;

3. Матюгин Денис Владимирович – методист, «Район-

ный Дом культуры муниципального образования – Пронский

муниципальный район»;

4. Максименко Леонид Николаевич – руководитель

кружка, Константиновский сельский Дом культуры, филиал

Рыбновского клубного объединения;

5. Копейкин Сергей Алексеевич – звукорежиссер, «Меж-

поселенческий районный Дом культуры Сараевского муни-

ципального района»; 

6. Гуренко Владимир Николаевич – режиссер массовых

представлений, Шелковской сельский Дом культуры, струк-

турное подразделение «Районного клубного объединения

Старожиловского муниципального района Рязанской обла-

сти». 
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3. Захаров Сергей Иванович – звукорежиссер, «Районный

Дом культуры Милославского муниципального района Ря-

занской области»; 

4. Хлыстал Максим Владимирович – специалист по ме-

тодике клубной работы автоклуба, филиал «Путятинского

районного Дома культуры» муниципального образования –

Путятинский муниципальный район Рязанской области;

5. Девяткин Глеб Валерьевич – заведующий отделом пе-

редвижной концертной деятельности, «Районный межпо-

селенческий организационно-методический центр культуры

и туризма администрации Рязанского муниципального рай-

она»;

6. Попов Юрий Алексеевич – заведующий автоклубом,

Сапожковский районный Дом культуры.

В е д у щ и й : Приз от Рязанской областной организации
Российского профсоюза работников культуры вручает та-
мара михайловна данилина (под фонограмму на сцену

поднимается Т.М. Данилина, говорит несколько слов о кон-

курсе, вручает приз)

В е д у щ и й : Для награждения финалистов XI област-
ного конкурса профессионального мастерства «М.А.Т.Ч. –
2017» приглашается наше уважаемое жюри! 

В е д у щ и й : Слово для награждения финалистов
XI областного конкурса профессионального мастерства пре-
доставляется заместителю руководителя аппарата админист-
рации Скопинского муниципального района, победителю II
областного конкурса профессионального мастерства – алек-
сею васильевичу посалину – (награждает по номинациям)

В е д у щ и й : Слово для награждения финалистов
XI областного конкурса профессионального мастерства пре-
доставляется заведующему отделом фестивальных про-
грамм Государственного Российского Дома народного твор-
чества имени Поленова – павлу алексеевичу Зинкову (на-
граждает за III место)
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6. копейкин сергей алексеевич – звукорежиссер,
«Межпоселенческий районный Дом культуры Сараевского
муниципального района».

В е д у щ и й : Дорогие друзья, пока участники готовятся
к следующему выходу, перед Вами выступает коллектив Ми-
лославского районного Дома культуры «Станица православ-
ная» Руководитель коллектива – Сергей Захаров, а также
участник коллектива – Николай Яковлев принимали участие
во 2 этапе областного конкурса профессионального ма-
стерства «М.А.Т.Ч. – 2017» в Пронске. Встречайте! Казачий
ансамбль песни и пляски «Станица православная»! «по рос-
сии казаки не переведутся»!

В е д у щ и й : Ох, и жарко стало на сцене! Участники не
уступают друг другу! Как и в настоящем спорте, борьба на-
каляется и продолжается. Итак, 3-й конкурс дебат-шоу
«культура: сегодня и завтра»

1. матюгин денис владимирович – методист, «Район-
ный Дом культуры муниципального образования – Прон-
ский муниципальный район»;

2. копейкин сергей алексеевич – звукорежиссер,
«Межпоселенческий районный Дом культуры Сараевского
муниципального района»;

3. дербиков сергей владимирович – культорганизатор,
Бобровинский сельский Дом культуры, структурное подраз-
деление «Кораблинский Дворец культуры»;

4. абанин дмитрий владимирович – методист, «Пите-
линский районный Дом культуры»;

5. Гуренко владимир николаевич – режиссер массо-
вых представлений, Шелковской сельский Дом культуры,
структурное подразделение «Районного клубного объедине-
ния Старожиловского муниципального района Рязанской
области»;
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6. максименко леонид николаевич – руководитель
кружка, Константиновский сельский Дом культуры, филиал
Рыбновского клубного объединения.

В е д у щ и й :  Уважаемые зрители и участники конкурса!
Наш конкурс подошел к концу. Проводим аплодисментами
наше жюри для подведения итогов финала конкурса. (Жюри

уходит под фонограмму) А пока подводятся итоги, перед
Вами выступят участники открытого творческого кастинга
XI конкурса профессионального мастерства «М.А.Т.Ч. –
2017» Приветствуем!

1. Глеб девяткин – заведующий отделом передвижной
концертной деятельности, «Районный межпоселенческий
организационно-методический центр культуры и туризма
администрации Рязанского муниципального района»
(«Я люблю тебя жизнь» «Белые розы»)

2. максим Хлыстал – специалист по методике клубной
работы автоклуба, филиал «Путятинского районного Дома
культуры» муниципального образования – Путятинский му-
ниципальный район Рязанской области («Льется музыка»,

«Незабудка») 

3. Олег калинин – директор Новомичуринского Дома
культуры «Энергетик» Пронский муниципальный район
(«Поля России»)

4. Приглашаем на сцену наших будущих работников куль-
туры! Сейчас перед Вами выступит наше подрастающее по-
коление – народный хореографический ансамбль «ритм»
Погореловского сельского Дома культуры, руководитель
Анна Лукичёва. Анна – победитель X областного конкурса
профессионального мастерства «Призвание культура»,
участница V межрегионального конкурса профессиональ-
ного мастерства «Лучший культработник Черноземья».
Встречайте! Хореографическая композиция «Мужские

страдания»!

5. На сцене коллектив Милославского районного Дома
культуры «Станица православная», руководитель Сергей За-
харов («Астраханские казаки»)

В е д у щ и й : Уважаемые зрители, дорогие гости и участ-
ники финала конкурса! Приближается волнительный и тор-
жественный момент – церемония закрытия конкурса. Я с
большим удовольствием приглашаю на сцену директора
областного научно-методического центра народного творче-
ства, заслуженного работника культуры Российской Феде-
рации – елену михайловну Шаповскую (под фонограмму

на сцену выходит Е.М. Шаповская, представляет ведущего,

говорит несколько слов о мероприятии и об участниках кон-

курса и передает слово жюри для награждения участников

1 тура – закрытого кастинга. Под фанфары участники

поднимаются на сцену из зрительного зала для награжде-

ния и остаются на сцене, выстраиваясь в полукруг).

Участники закрытого творческого кастинга:

1. Быков Андрей Геннадьевич – хормейстер, Жокинский

сельский Дом культуры, структурное подразделение «Цент-

рального Дома культуры Захаровского муниципального рай-

она»;

2. Можаев Виктор Николаевич – консультант отдела

культуры администрации муниципального образования –

Скопинский муниципальный район Рязанской области;

3. Зимнухов Юрий Александрович – звукорежиссер,

«Районный Дом культуры Чучковского муниципального рай-

она».

Участники открытого творческого кастинга: 

1. Чучейкин Виталий Викторович – руководитель

кружка, Оськинский сельский Дом культуры, филиал «Район-

ного Дома культуры – Клепиковский муниципальный район»;

2. Яковлев Николай Алексеевич – специалист по хорео-

графии, «Районный Дом культуры Милославского муници-

пального района Рязанской области»;
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